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1. PembimbingI

No. NIM/Namalengkap 2. Pembimbing II Konsentrasi TopikPenelitian
1 Viﬁ&i&gﬁ?ﬁo P1. Anik Herminingsih, Dr., M.Si MSDM Pengaruh Gaya Kepemimpinan dan Budaya Organisasi Terhadap Kinerja
P2. Karyawan (Studi Pada PT. Bank Syariah Mandiri Cabang Tangarang)
2 ngléézéggé_?_o P1. Bambang Mulyana.,Dr MKU Kinerja Keuangan dan Nilai Perusahaan Pasca Marger dan Akuisisi (
P2. Wawan Purwanto.,Drs.,MM Industri Manufaktur di BEI Periode 2003 - 2011)
55112110188
5 DIDI PERMANA IF\)/|1IVI Bambang Santoso Marsoem, Dr. MKU ook
KURNIAWAN P
P2.
55113110118
4 SIMON HUMIRAS P1. Purwanto, SK., Dr.,MS MSDM Tobik
HUTAJULU P2. P
55112120309 P1. Yudhi Herliansyah, Dr.,Ak., M.Si, Memilih Growth Stock Dari Models 10 x 30 Dengan Menggunakan Analisis
5 IRZAN LUTHFIE CA MKU ; .
P, Fundamental dan Teknikal Bursa Efek Indonesia
55112120136 . i . .
P1. Rina Adi Kristianti.,Dr Analisis Faktor - Faktor Yang Memperngaruhi Struktur Modal Perusahaan
6 WIJAYA SUNARNA PUTRA MKU . . !
081210064848 P2. Perkebunan Yang Terdaftar Di Bursa Efek Indonesia Periode 2003-2013
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1. PembimbingI

No. NIM/Namalengkap 2. Pembimbing II Konsentrasi TopikPenelitian
55112320085 N . -
MERDIYANTI RIKA P1. Ngadino Surip,Prof. Dr. MS MSDM Pengaruh Bt_Jdaya Organisasi, I_Etos Kerja Kepem|mp|nar) Kepala S_ekolah
7 KUSUMA Py Dan K_omunlka5| Terhadap Perilaku Profesional Guru Di SMK Walisongo
081297179899 Bekasi
55112320034
8 STEFHAN BOBBY P1. Harry Susilo, Dr, MM MPS Pengaruh Persepsi Harga, Citra Merek Dan Kualitas Produk Terhadap
RAYMOND P2. Keputusan Pembelian Rokok Gudang Garam Pada PT. Surya Madistrindo
085697082811
55112120215 ]
MUCHAMMAD TOPAN P1. Matrodji H.Mustafa, MBA,Ph.D MKU Pengaruh ngt To Asset, Return On Equity, Total Asset Turn Over Dan
9 081282002726/085220106 | P2 Current Ratio Terhadap Beta Saham Perusahaan Indeks LQ-45 Yang
840 ' Terdaftar Di BEI Periode 2011-2013
55112320026 P1. Havidz Aima, Prof. Dr., M.Si Pengaruh Kualitas Produk, Harga Dan Promosi Terhadap Nilai Pelanggan
10 FIKRI AL ANSOR P2. Endi Rekarti, SE. ME MPS Dan Implikasinya Terhadap Keputusan Pembelian Ulang Raja Gula
082183312777 ' r ok M. plikasiny pep 9 R
55112320049 . Lo . oo L
P1. Ahmad Badawi, SE, MM.,Dr Pengaruh Motivasi, Budaya Organisasi Dan Kepribadian Terhadap Kinerja
1 DAHLIA RIS TTYANI P2. Wawan Purwanto.,Drs.,MM MSDM Pegawai PT Bank Rakyat Indonesia
021-60508775 ' e 9
55112320073 - .
12 |  ERIK SYAMSUL RIZAL Eé‘ Ngadino Surip,Prof. Dr. MS MSDM Motivasi Siswa Sekolah Unggulan Di DKI Mengikuti Bimbingan Belajar
087886873389 '
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>>111120258 P1. Enny Ariyanto, Dr., M.Si Pengaruh Karakteristik Individual Terhadap Kepuasan Kerja Karyawan
13 NOFIARTI P2 MSDM Bimas Isla

08128262714 : '

55111120270 P1. Enny Ariyanto, Dr., M.Si Pengaruh Kepuasan Kerja terhadap Kinerja Karyawan pada PT. PGN SBU
14 FEBRI INDRASWARI P2. P MSDM I '

085216050965 '

55111120199 . . N . ) L
15 HADI SETIAWAN P1. Farida Elmi, Dr, MM MSDM Pengaruh Kepemimpinan dan Lingkungan Kerja Terhadap Kinerja

P2. Karyawan
55112110033 - .
. . . Pengaruh Knowledge Management Terhadap Organizational Learning Dan

16 GIL'BI‘D'\IIEGRI;NAII\? AITYA Eé Popy Novita Pasaribu, Dr.,M.Si MSDM Dampaknya Terhadap Efektifitas Organisasi Pada PT Bank Negara

081316148759 Indonesia UI Depok

55113110063 P1. Sinamin Johanes..Dr.B.Sc. M.Sc Pengaruh Kepemimpinan Transformasional Dan Transaksional Serta
17 DIA RAMAYANA P2. 9 e MSDM Kepuasan Kerja Terhadap Komitmen Organisasional PT. Inalum Kuala

085261856379 ) Tanjung SUMUT

55112120122 . . Pengaruh Kepuasan Kerja Dan Komitmen Organisasional Terhadap
18 HENDIYANSYAH Eé‘ Enny Ariyanto, Dr., M.Si MSDM Kinerja Pegawai Negeri Sipil (PNS) Pada Kantor Kementrian Agama Kota

085715243079 ' Depok
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